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AREA INTEGRADA: Ciencias Sociales y Civica

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

Lee el siguiente poema:

Derechos de Los Nifios

Tengo el corazén quebrado,
siento dolor en el alma,
al ver tristeza en sus 0jos,
y su mirada apagada.

Esos piecitos descalzos,
manitos agrietadas,
la lucha cruel del mendigo,
por la nifiez olvidada.

Pidiendo van el sustento,
porque no tienen salarios,
se tapan con sucios trapos,
0 con papeles de diarios.

Uno que otro les regalan,
tiran monedas al suelo,
como si fueran los perros,
esos que no tienen duefio.

El silencio de peatones,

la indiferencia los mata,

la gente los discrimina,
y delincuentes los llaman.

Impotencia de mis manos,
por no poder evitarlo,
deberian estar jugando,
aprendiendo y estudiando.

iNo quiero nifios con frio!
que van vestidos de harapos,
iQuiero que tengan derechos!

iHago fuerte mi reclamo!

Los derechos de los nifios,
los que han olvidado muchos,
Ayudemos a que tengan
iPan, dignidad y futuro!

Arjona Delia

1. El poema nos hace reflexionar sobre los derechos del
nifio, los cuales se encuentran contenidos en la
Constitucion Politica de Colombia en el articulo 44:

DERECHO
ALA

VIDA

A. Derecho a la vida, a la salud y seguridad social,
integridad fisica y alimentacion

B. Tener un nombre y nacionalidad, a la recreacion,
vestuario y educacion, a elegir y expresarse.

C. Tener una familia y no ser separado de ella, el amor y
cuidado.

D. Todas las anteriores.

2. A que hace referencia el autor con el poema, cuando
afirma que “el silencio de peatones, la indiferencia los
mata, la gente los discrimina y los delincuentes los
llaman”:

A. Los nifios en situacion de calle pueden ser utilizados
para todo tipo de explotaciones.
B. La insensibilidad e indiferencia social conduce a que
los nifios en situacion de riesgo estén desprotegidos y se
les violenten sus derechos.
C. La mendicidad es reproducida por la sociedad
insensible.
D. La impotencia preside nuestros actos para defender a
los nifios.
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3. El cumplimiento de las normas y los derechos
son significativos porque:

A. Ocasionan desorden y desigualdad social.

B. Generan caos, injusticia y conflicto.

C. Facilitan el orden, la convivencia, la armonia,
paz y justicia social, en busqueda del bienestar
general.

D. Perjudican la calidad de vida a quien la
respetan.

4.Cuando existe disgustos con los compafieros,
amigos o la familia, lo mejor es:

A. Recurrir al dialogo.

B. Arreglarlo a golpes.

C. Buscar los errores del otro.
D. Utilizar a los docentes.

5. Los beneficios que se
normas son:

A. Reconoce una sana convivencia.

B. Establece pautas generales de comportamiento para
vivir en comunidad.

C. Permite un orden social justo y pacifico.

D. Todas las anteriores.

6. De las siguientes acciones, cual es la que mas ayuda
a la participacioén en la vida social:

A. Analizar, discutir y llegar aun acuerdo sobre las
Normas, las decisiones en los &mbitos politicos y
sociales.

B. No denunciar maltratos.

C. Mantenerse en silencio sin opinar.

D. Hacer lo que uno quiera sin importar lo demas.
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7. La real participacion de los nifios en la sociedad,
se manifiesta en:

A. Impedir el didlogo y la comunicacién asertiva
entre los integrantes de una comunidad.

B. No pertenecer a ningln grupo o movimiento en
el contexto escolar o social.

C. El dialogo, la reflexion, el cuidado de la
naturaleza, vinculaciébn a grupos de interés y la
participacién activa en los procesos que busquen
el desarrollo de sus grupos familiares vy
comunitarios.

D. Incitar a que las personas no participen en su
comunidad.

8. El Manual de Convivencia concebido como
acuerdos sociales que se establecen al interior de
la Institucion Educativa por sus integrantes, para
establecer una armonia entre las relaciones que se
construyen, consolidar la defensa, promocién y
garantia de los derechos y el cumplimiento de los
deberes, fortalecer los procedimientos y recursos
para resolver los conflictos, asi como las medidas
formativas, pedagdgicas, preventivas y alternativas
de solucion para las situaciones que afecten la
sana convivencia escolar.

De lo anterior se concluye que:

A. El Manual de Convivencia presenta dificultades para
resolver los conflictos escolares.

B. La comunidad educativa incumple
establecidos en el Manual de Convivencia.
C. ElI Manual de convivencia debe afianzar
procedimientos y recursos para resolver los conflictos.
D. EI Manual de Convivencia como pacto social,
construido en el contexto escolar, fortalece la
convivencia, el respeto por las normas y los derechos
humanaos.

los deberes

los

9. Los valores civicos realzan en la persona su
adecuada educaciéon, comprension, consideracion y
respeto hacia el otro, es reconocer y valorar a la otra
persona desde su individualidad e integralidad, que
juntos construyen una convivencia establecida a través
de la socializaciobn con el respeto por sus derechos,
generando espacios de paz, justicia e igualdad en su
comunidad.

Los valores civicos que se resaltan son:
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A. Descomedimiento, indelicadeza, descortesia.

B. Indiferencia, egoismo, desamparo, incomprension,

intolerancia.

C. Solidaridad, tolerancia, respeto, cooperacion,
urbanidad, generosidad, amabilidad, sensibilidad,
comprension, nobleza, bondad.

D. Crueldad, desprecio, insolencia, desinterés,

desatencidn, insensibilidad.
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10. La  diversidad cultural establece un
reconocimiento a la multiculturalidad étnica
existente en el pais, identificacion de su cultura
desde las interrelaciones y socializaciones que se
establecen entre sus miembros. Las acciones
manifiestas que valoran la diversidad cultural son:

A. Racismo exaltando las razas o etnias
superiores.

B. Aceptacion y reconocimiento a la diversidad
étnica e identidad cultural, desde la manifestacion
de la igualdad social.

C. Discriminacion o separacion de las personas
que son diferentes.

D. Exclusibn o rechazo a quien exprese una
ideologia, religion, raza, condicibn econémica y
social.
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